
КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

(КОТОВ СКИЙ ПРОМЫШЛЕННО_ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ>
(ГБПОУ (КПЭТ))

Лаврова ул., д.З, Котово, Волгоградская область,403805; Тел., факс (84455) 4-22-67;2-20-21;
Email:buhkpet@vandex.ru ОКПО 1 053 1 95 1,ОГРН 1 0234 0497 3910, ИННКПП

3414501 |21lз4|40I00ll

УТВЕРЖДАЮ
и.о.директора ГБПОУ

<Котовский промышленно-
технищумD

> 2020 г
З.Ф..Щьякова

ПОЛОЖЕНИЕ

об организации образовательного процесса с использованием электронного
обучения и дистанционных образовательных технологий

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает правила реализации в ГБПОУ
кКотовский промышленно-экономический техник}м)) (далее Техникум)
образовательных програN{м с использованием электронного обуrения.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

с Федеральным законом от29 декабря 201,2г, N9 273-ФЗ <Об образовании
в Российской Федерации) (Собрание законодательства Российской Федерации,

20|2, М 53, ст. 7598; 2020, Nч 9, ст. IIЗ7), атакже Порядком применения организациями,
осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения,

дистанционньIх образовательньIх технологий при реализации образовательньIх
программ, утвержденным шриказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 2З августа 2017 r. N9 816 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 18 сентября 20117 r.,регистрационньй Jф 48226),

1.З. Электронное обуlение (далее ЭО) - организация образовательной

деятельности с применением содержащейся в базах даIIных и используемой шри

реализации образовательньD( программ информации и обеспечивающих ее обработку
информационньD( технологий, технических средств, а также информационно-
телекоммуникационньIх сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи 1казанной
информации, взаимодействие обучаrощихся и педагогических работников.

|.4. Техник}м вправе использовать ЭО при всех предусмотренньIх
законодательством РФ формах полгIения образования или при их сочетании, при
проведении различньш видов учебных, лабораторных или практических занятий,
текущего контроля, промежуточной аттестации, организации rrрактик обуrатощихся.

Образовательные програN{мы могут реапизовываться в смешанном
(комбинированном) режиме - в зависимости от специфики образовательньIх задач и
представления уrебного материала. Соотношение объема проведенньж часов,
лабораторньIх и практических занятий с использованием ЭО путем непосредственного
взаимодействия педагогического работника с обуlающимся определяется Техникlмом в
соответствии с образовательными прогрчtммами с у{етом потребностей обуrающегося и

условий осуществления образовательной деятельности.



эо может использоваться при непосредственном взаимодействии
педагогического работника с обуiающимися для решения задач персонализации
образовательного rrроцесса.

1.5. Техник}м доводит до участников образовательньж отношений информацию о
реализации образовательных программ или их частей с применением эо,
обеспечивающую возможность их правильного выбора.

1,6. ЭО обеспечивается применением совокупности образовательньIх технологий,
при KoTopbD( частично опосредованное или полностью опосредованное взаимодействие
обучающегося и преподавателя осуществляется независимо от места их нахождения и
РаСПРеДеления во времени на основе педагогически организованньIх технологий
обучения.

I.7. ОСнОвными элементами системы ЭО являются сайт образовательной
организации; образовательные онлайн-платформы; цифровьте образовательные ресурсы,
размещенные на образовательных сайтах; видеоконференции; вебинары; skуре-общение;
e-mail; социаJIьные сети; облачные сервисы; электронные носители мультимедийньrх
приложений к учебникам; электронные пособия, разработанные с учетом требований
законодательства РФ об образовательной деятельности.

1.8. Формы Эо используемые в образовательном процессе, находят отражение в
рабочих программах по соответствующим уrебным дисциrrлинам. В обучении с
применениеМ эО используются след}.ющие организационные формы уlебной
деятельности:

-лекция;
-консультация;
-семинар;
-практическое занятие;

-лабораторная работа;
-контрольная работа;
- самостоятельная внеаудиторная работа;
- научно-исследовательскiul работа.
1.9. Сопровождение предметных дистанционных курсов может осуществляться в

след}тощих репшмах:
- тестированиеоп-liпе;

- консультации on-line;
- предоставление методических материалов;
- сопровождение off-line (проверка тестов, контрольньгх работ, рzвличные виды

текущего контроля и промежуточной аттестации).

2. Щели и задачи

2.1. основной целью использования электронного обl^rения явJU{ется
предоставление обl^rающимся возможности освоения программ Спо непосредственно
по месту жительства или его временного пребьтвания (нахождения), а также
IIредостЕlвление условий дJUI обуrения с учетом особенностей психофизического
развития, индивидуarльных возможностей и состояния здоровья обучающихся, обуrение
по индивидуальному учебному плану при закреплении материала, освоении HoBbD( тем
по предметам и выполнении внеаудиторной самостоятельной работы.

2.2. Испоllьзование электронного обуrения способствует решению следующих
задач:

- созданиЮ условий дJUI реrrлизации индивидуальной образовательной
траектории и персонаJIизации обуrения;

- гIовышению качества обучения за счет применения средств современньж
информационньD( и коммуникационньIх технологий;



- открытый доступ к различным информационным ресурсам для
образовательного процесса в любое улобное для обучающегося время;

- созданию единой образовательной среды техникуN{а;

- повышению эффективности улебной деятельности, интенсификации
самостоятельной работы обучающихся ;

- повышению эффективности организации уrебного процесса.
2.3. Основными принципами применения ЭО являются:

принцип доступности, выражающийся в предоставлении всем обуrаюЩиМСЯ
возможности освоения программ СПО непосредственно по месту жительсТВа ИЛИ

временного пребывания;
принцип персонализации, выражающийся в создании условий

(педагогических, организационньD( и технических) для реализации индивидуальноЙ
образовательной траектории обуrающегося ;

принцип интерактивности, выражающийся в возможности поСтОянНЫХ

контактов всех участников образовательного rrроцесса с помощью информационно-
образовательной среды;

принцип адаптивности, позволяющий легко использовать учебные материа",Iы

нового поколения, содержащие цифровые образовательные ресурсы, в конкретных

условиях учебного процесса, что способствует сочетанию р€вных дидактических
моделей проведения учебных занятий с применением дистанционньгх образовательных
технологий и сетевых средств обуrения;

принцип гибкости, дающий возможность участникам уrебного процесса

работать в необходимом для них темпе и в удобное для себя время;
принцип модульности, позволяющий использовать обl^rающимся и

педагогическим работникам необходимые им сетевые уrебные курсы (или отдельные
составляющие учебного курса) для реализации индивидуальной образовательной
траектории обl^rающегося;

принцип оперативности и объективности оценивания учебньгх достижений
обуrающихся.

2.4. Основными направлениями деятельности являются:

- обеспечение возможности применения в учебной и практической деятельности
Эо;

- обеспечение возможности эффективной подготовки к текущему контролю и
промежуточной аттестации по ряду учебных дисциплин;

- обеспечение исследовательской и проектной деятельности обуrающихся;

- обеспечение подготовки и участия в дистанционных конференциях,
олимпиадах, конкурсах.

3. Участники образовательного процесса с использованием ЭО иДОТ

3.1. Участниками образовательного процесса с использованием ЭО являются:
обуrающиеся, педагогические, административные и уrебно-всrrомогательные работники
Техникума, родители (законные представители) обучающихся.

З.2. Права и обязанности обучающихся, осваивающих програллмы СПО с
использовitнием ЭО, опредеJuIются законодательством Российской Федерации.

3.З. Образовательный процесс с использованием ЭО организуется NIя
обуrающихся по основным направлениям уrебной деятельности.

З.4. ОбразоватЬльный процесс с использованием ЭО осуществляют
педагогические работники, прошедшие соответств},ющую подготовку.

3.5. Педагогическим работникам, обулаiощимся, осуществляющим обуrение с
использованием ЭО, предоставляется авторизованный доступ к специализированным
образовательным ресурсам.



з.6. Педагогические работники, осуществляющие обучение с использованием

эо , вправе применять имеющиеся электронные средства обуlения или создавать

собственные.
з.7. Обуrающийся должен владеть базовыми навыками работы с

компьютерной техникой и програr4мным обеспечением, базовыми навыками работы со

средствами телекоммуникаций (системами навигации в сети Интернет, навыками поиска

,Ъборruции в сети Интернет, электронной почтой и т,п,),

з.8. Обучающийся должен иметь навыки и опыт обучения и самообучения с

использоВанием цифровьrх образовательньIх ресурсов,

4. Организация дистанционного и электронного обучения

4.|, Техникlм обеспечивает каждому обучающемуся возможность доступа к

средствам ЭО.
4.2, При оценке результатов обучения Техникум обеспечивает контроль

соблюдения условий проведения оценочньж мероприятий,
4.з. При 

".rrоп"зоuu""" 
эО осуществляются следующие виды учебной

деятельности:
сЕtмостоятельное изу{ение учебного материала;

учебные занятия (лекционные и практические);

консультации;
текуrчий контроль;
промежуточнаJ{ аттестация;

учебная, производственная и преддипломная практика;

курсовые работы и ГИА.
4.4. Организация обуrения с использованием Эо в Техникуме осуIцествляется

по 2 моделям:
модель непосредственного осуществления взаимодеЙствиЯ педагога С

обучающимися;
модель опосредственного осуществления взаиМодействиЯ педагога С

обучающимися;
4.5. Модель непосредственного осуществления взаимодействия педагога с

обучающИмися реалИзуется с использованием технологии смешанного обучения.

смешанное обучение _ современная образовательнаlI технология, в основе

которой лежит концепция объединения технологий (классно-урочной системы) и

технологий электронного обучения, базирующегося на новых дидактических

возмох(ностях, предоставляемых Икт и современньrми учебными средствами,

4.,7. Модель опосредованного осуществления взаимодействия педагога с

обучающимися может быть организована с разными категориями обучающихся:

- обучающиеся, проходящие IIодготовку К участию в олимпиадах, конкурсах на

заключительньD( этапах;

- обучающиеся с высокой степенью успешности в освоении программ;

- обучаrощиеся, пропускающие учебные занятия по уважительной причине

(болезнь, )п{астие в соревнованиях, конкурсах) ;

- обучающиеся по очЕо-заочной форме обучения.
4.7. Опосредованное взаимодействие педагога с обучающимися регламентируется

Рабочим листом (Приложение Jф1) либо индивидуальным учебным планом

обучающегося.
4.8. В Рабочем листе определяется объем задания для самостоятельного изучения;

сроки консультаций; объем учебного материала, выносимого на текущий контроль (в

том числе автоматизированный) и промеlкуточную аттестацию; сроки и формы текущего

контроля, промежуточной аттестации.



4.9. Организация обучения trо индивидуальному учебному плану определяется
соответствующим Положением.

4.10. Техникум ведет учет и осуществJuIет хранение результатов образовательного
процесса и внутренний документооборот на бумажном носителе иlили в электронно-
цифровой форме в соответствии с требованиями законодательства РФ.

5. Техникум, осуществляя образовательн}то деятельность по образовательным
программам среднего профессионаJIьного образования и (или) по дополнительным
профессионаJIьным программам с применением электронного обучения и
дистанционньIх образовательных технологий :

5.1. разрабатывает и утверждает локаJIьный акт (приказ, положение)
об организации дистанционного обуrения, в котором определяет, в том числе

порядок оказания 1^rебно-методической помощи обучающимся (индивидуальных
консультаций) и проведения текущего KoHTpoJm и итогового контроля по учебным
дисциплинам;

5.2, формирует расписание занятий на каждый учебный день в соответствии с

учебным планом по каждой дисциплине, предусматривая дифференциацию
по курсам и сокращение времени проведения учебного занятия до З0 минут;
5.3. информирует обучающихся и их родителей о реализации образовательньIх

программ или их частей с применением электронного обуrения
и дистанционньIх образовательных технологий (лалее - дистанционное обучение),

в том числе знакомит с расписанием занятий, графиком проведения текущего KoHTpoJш и
итогового контроля по учебным дисциплинам, консультаций;

5.4. обеспечивает ведение учета результатов образовательного процесса в
электронной форме.

5.5. Выбор родителями (законными представителями) обучаюrцегося формы
дистанционного обучения по образовательной программе начального общего, основного
общего либо среднего общего образования, а также по дополнительным
общеобразовательным программам подтверждается документrrльно (наличие
письменного заJIвления родителя(ей) (законного представителя).

5.6 При реализации образовательных программ среднего профессиона],Iьного
образования, а также по дополнительным профессиональным программам с
применением электронного обуrения

и дистанционньIх образовательньIх технологий образовательной организации
рекомендуется обеспечить внесение соответствуюtцих корректировок

в рабочие программы и (или) учебные планы в части форr обучения (лекция,
онлайн консультация), технических средств обучения.

6, В соответствии с техническими возмох(ностями техник}м организовывает
проведение учебных занятий, консультаций, вебинаров на специilлизированном портале
или иной платформе с использованием различньIх электронных образовательньIх
ресурсов.

5.7. Педагогическим работникам техникума при реаJIизации образовательньIх
программ среднего профессион€Iльного образования, а также при реализации
дополнительных профессиональньIх программ с применением электронного обуrения и
дистанционных образовательных технологий :

рекомендуется планировать свою педагогическую деятельность
с rIетом системы дистанционного обучения, создавать простейшие, нужные для

обучающихся, ресурсы и задания;
выражать свое отношение к работам обучающихся в виде текстовых или аудио

рецензий, устных онлайн консультаций.
5.8. При реализации образовательных программ среднего профессионаJIьного

образования, а такя(е дополнительных профессионаJIьных прогрilN{м с применением
электронного обучения



и дистанционньIх образовательньIх технологий руководитель либо иное

уполномоченное должностное лицо техникума берет на себя организацию ежедневного
мониторинга фактически присутствующих в организации обу.lающихся, обуrающихся с
применением электронного обуrения, дистанционньIх образовательных технологий и
тех, кто

по болезни временно не участвует в образовательном процессе (заболевшие
обучающиеся).

При необходимости допускается интеграция форм обучения, например очного и
электронного обучения с использованием дистанционных образовательньIх технологий.

5. Заклrочительное положение
5.1. .Щанное Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до

принятия нового в рамках действ}tощего нормативного законодательного регулирования
в области общего образования.



Прl,шоасенuе ЛЬl

рабочий лист

Ф.И. обуrающегося

Раздел Содержание

раздела
(задание

для
изучения)

Текущий
контроль

Промежуточный
контроль

Консультация

форма сроки форма сроки форма сроки


